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主な討論内容

市人事委員会からの勧告を受けて、横浜市一般職職員の給与条例

及び市職員の期末手当・勤勉手当の条例が一部改正されます。

もともと市職員の勤勉手当には「能力・成果主義」が導入されて

おり、今回の改正では更にそれを強める内容となっています。

公務労働は、営利の追求を目的とする民間企業とは異なり、憲法

及び、地方自治法の諸規定の実現にあります。営利を追求しない公

務労働に「能力・成果主義」はなじみません。個人の能力や成果を

評価して一時金を決めるやり方は、公務職場のチームワーク・協調

性を喪失させることにつながります。評価は年間の勤務成績であり、

長期的な人材育成にもマイナスになります。

労使の協議を尊重する立場から本議案に賛成しますが、今後成果

主義が拡大されることのないように強く要望します。
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11月30日から12月20日までの予定で第４回定例議会が始まります。

初日の30日は、横浜市一般職職員の給与、期末・勤勉手当に関する条

例についての審議と採決が行われます。傍聴にお越しください。
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（議員名は日本共産党横浜市議団の発言予定者）

１２月６日(火)午前１０時 本会議：議案上程・質疑（北谷まり議員）・付託

１２月９日(金)午前１０時 本会議：一般質問（宇佐美さやか議員）

１２月１２日(月)～１５日(木) 常任委員会：議案等審議

１２月２０日(火)午後２時 本会議：議案議決（討論：かわじ民夫議員）
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